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Regulamin Programu Rekomendacyjnego

Mindbox sp. z 0.0.
I Definicje
Terminy uzyte w niniejszym Regulaminie majg znaczenie przypisane im ponizej:

Baza Kandydatéow — wewnetrzna baza danych osobowych specjalistéw rézinych dziedzin, w szczegdlnosci
branzy IT, ktérzy pozostajg lub mogg by¢ zainteresowani nawigzaniem wspodtpracy z Organizatorem
Programu; baza nie jest ograniczona do danych kandydatéw zgtoszonych za posrednictwem Formularza;

Formularz — elektroniczny format danych dostepny pod linkiem wskazanym w cz. IV pkt 4.1 Regulaminu;

Kandydat — osoba zgtaszajgca sie do udziatu w procesie rekrutacyjnym prowadzonym przez Organizatora
Programu, zgodnie z jego zapotrzebowaniem;

Wynagrodzenie — posiada znaczenie nadane w cz. V Regulaminu;

Doswiadczenie Kierunkowe — oznacza udokumentowang praktyczng i specjalistyczng wiedze oraz
odpowiadajgce tej wiedzy umiejetnosci i kompetencje wynikajgce z wykonywania zadan w danej technologii
lub obszarze technologicznym przez okreslong liczbe lat.

Organizator Programu lub Organizator — Mindbox sp. z 0.0. z siedzibg w Warszawie, adres: ul. Ztota 59, 00-
120 Warszawa, wpisana do Krajowego Rejestru Sadowego pod numerem KRS 0000434240, ktorej
dokumentacja rejestrowa jest przechowywana przez Sad Rejonowy dla M. St. W Warszawie, XIl Wydziat
Gospodarczy Krajowego Rejestru Sgdowego, NIP 5222863827, z kapitatem zaktadowym w wysokosci 305
220,00 zt wptaconym w catosci;

Program Rekomendacyjny lub Program — okreslona niniejszym Regulaminem procedura polegajaca na: (i)
pozyskaniu przez Organizatora Kandydatow chcacych wzig¢ udziat w procesie rekrutacyjnym moggcym
skutkowac nawigzaniem pomiedzy Organizatorem a Kandydatem wspétpracy, poprzez zawarcie umowy o
wspoprace, umowy o prace, umowy zlecenia, umowy o dzieto lub na podstawie innego stosunku prawnego
oraz (ii) wyptaceniu przez Organizatora Uczestnikowi Programu wynagrodzenia pienieznego za zasadach
okreslonych w niniejszym Regulaminie;

Regulamin Programu lub Regulamin — niniejszy dokument;

Uczestnik Programu lub Uczestnik — osoba fizyczna polecajgca (rekomendujgca) Kandydata do wspétpracy z
Organizatorem Programu. Uczestnikiem Programu nie moze by¢:
— osoba zatrudniona przez Organizatora w charakterze pracownika lub wspdétpracownika w zespotach Human
Capital (Talent Acquisition, Talent Network Development, Human Capital Operations & Business Partnering),

Global Talent Network oraz Business Development - Professional Services,
— osoba zatrudniona w strukturach Organizatora Programu na stanowiskach lub w rolach kierowniczych
(management), ktore nie obejmuja realizacji zadan z zakresu IT,

— wstepni, zstepni lub rodzenstwo wyzej wymienionych oséb.
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Zgloszenie — przestanie przez Kandydata swoich danych, wed zasad okreslonych w cz. IV ponizej, ze
wskazaniem Uczestnika, ktéry dokonat rekomendacji.

Il Przedmiot Regulaminu

Przedmiotem niniejszego regulaminu jest ustalenie zasad wspodtpracy Organizatora z Uczestnikami Programu
oraz zasad wynagradzania osdOb skutecznie wspierajacych proces rekrutacyjny Organizatora poprzez
zarekomendowanie Organizatorowi Kandydatéw za ich wiedzg i zgoda.

1. Czas trwania Programu

3.1. Na warunkach okreslonych w niniejszym Regulaminie Program obowigzuje od dnia 29.05.2025 roku i nie
jest ograniczony czasowo.

3.2. Organizator Programu w kazdej chwili moze podja¢ decyzje o jego zawieszeniu lub zakoriczeniu.

3.3. Organizator ma prawo w uzasadnionych wtasnym interesem przypadkach zmienia¢ zasady Programu, w
tym zasady dotyczace sposobu wyptacania Wynagrodzenia — informujagc o tym ze stosownym
wyprzedzeniem na swojej stronie internetowe;j.

Iv. Zasady udziatu w Programie

4.1. W celu uczestnictwa w Programie Kandydat przesyta swoje CV bezposrednio do Bazy Kandydatéw
(system $ledzenia kandydata (ang. applicant tracking system — zwany dalej: ,ATS”), za posrednictwem
formularza elektronicznego wygenerowanego z systemu ATS, wraz ze wskazaniem Uczestnika, ktory
rekomenduje Kandydata w ramach danej rekrutacji (dalej: ,Formularz”). Formularz dostepny jest na stronie:
https://mindboxgroup.traffit.com/public/form/a/d3EOMA==

4.2. Kandydat musi posiadac¢ kwalifikacje i doSwiadczenie wymagane przez Organizatora na dane stanowisko, w
szczegblnosci powinien spetniaé wymagania opisane przez Organizatora w ofertach pracy lub
wspotpracy na portalach rekrutacyjnych badz na stronie internetowej Organizatora pod adresem:
www.mindboxgroup.com

4.3. Rekomendacja dokonana przez Uczestnika jest uznawana jest skuteczng w przypadku zatrudnienia
Kandydata objetego rekomendacjg w dowolnym procesie rekrutacyjnym prowadzonym przez Organizatora w
okresie 6 miesiecy od dnia dokonania Zgtoszenia.

4.4. Wynagrodzenie przyznawane jest Uczestnikowi Programu pod warunkiem zawarcia przez Kandydata
z Organizatorem umowy stanowigcej podstawe wspodtpracy oraz faktycznego rozpoczecia wspdtpracy.

4.5. Wynagrodzenie przyznawane jest Uczestnikowi Programu wygcznie w sytuacji, gdy zostat on wskazany
w Zgtoszeniu przez Kandydata, ktdry spetnia warunki okreslone w pkt 4.6 ponizej.
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4.6. Kandydatem, ktdrego Zgtoszenie stanowi, po spetnieniu pozostatych warunkéw Regulaminu, podstawe
do wyptaty Wynagrodzenia na rzecz Uczestnika Programu moze by¢ wytacznie:

e 0s0ba, ktérej dane (w szczegdlnosci CV) nie byty zarejestrowane uprzednio w Bazie Kandydatéw lub
e 0soba, ktérej dane byly zarejestrowane w Bazie Kandydatéw, lecz od ostatniego kontaktu pomiedzy
t3 osobg a Organizatorem uptyneto co najmniej 6 miesiecy.

4.7. W przypadku, gdy ten sam Kandydat zostanie polecony w ramach Programu przez réznych Uczestnikdw,
Wynagrodzenie moze zosta¢ przyznana tylko jednemu Uczestnikowi, ktéry zostat wskazany we
wczesniejszym Zgtoszeniu.

4.8. W przypadku, gdy Kandydat odpowiada na jakiekolwiek, w dowolny sposéb upublicznione, ogtoszenie o
rekrutacji firmowane przez Organizatora, warunkiem udziatu Uczestnika w Programie jest dokonanie
Zgtoszenia z wykorzystaniem Formularza — przed ztozeniem odpowiedzi na takie ogtoszenie w jakiejkolwiek
innej formie.

4.9. Jedna osoba moze polecié¢ (rekomendowad) dowolng ilo$¢ Kandydatéw/ek.

4.10. Po dokonaniu Zgtoszenia przez Kandydata oraz nawigzaniu kontaktu pomiedzy Kandydatem
a Organizatorem, osoba odpowiedzialna w Dziale Rekrutacji Organizatora kontaktuje si € z Kandydatem celem
weryfikacji rekomendacji.

4.11. Jezeli Kandydat nie potwierdzi zgody na przestanie swojego CV Organizatorowi albo w dowolnym
momencie wycofa Zgtoszenie, Wynagrodzenie nie zostanie Uczestnikowi przyznane.

4.12. Po pozytywnej weryfikacji rekomendacji oraz potwierdzeniu spetnienia wymagan Regulaminu,
Organizator poprzez wyznaczong osobe poinformuje Uczestnika o decyzji o zakwalifikowaniu badz
niezakwalifikowaniu Kandydata do Programu.

4.13. Warunkiem udziatu Uczestnika w Programie jest to, aby zakwalifikowanie Kandydata do Programu
nastgpito przed uptywem 6 miesiecy od dokonania Zgtoszenia.

V. Wynagrodzenie

5.1. Za rekomendacje Kandydata, ktory pomysinie przeszedt proces rekrutacyjny, zawart z Organizatorem
umowe stanowigcg podstawe wspotpracy oraz faktycznie rozpoczat te wspdtprace, Uczestnikowi przystuguje
od Organizatora Programu Wynagrodzenie w wysokosci:

e 4000 zt (cztery tysigce ztotych) dla kandydata z Doswiadczeniem Kierunkowym ponizej 6 lat;
e 6000 zt (szes¢ tysiecy ztotych) dla kandydata z Doswiadczeniem Kierunkowym powyzej 6 lat.

O ile Organizator nie zastrzega inaczej, Wynagrodzenie jest wypfacane po spetnieniu pozostatych warunkéw, w
terminie 14 dni, od prawidtowo wystawionej faktury albo w przypadku, w ktérym Uczestnik nie prowadzi
dziatalnosci gospodarczej, rachunku prawidtowo wystawionego na podstawie odrebnie zawartej umowy.
Faktura lub rachunek mogg byé wystawione przez Uczestnika nie wczesniej niz w dniu rozpoczecia wspotpracy
przez Kandydata, o czym Organizator zobowigzuje sie niezwtocznie powiadomi¢ Uczestnika Programu.
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Oferowane Wynagrodzenie moze ulec obnizeniu jedynie w przypadkach uzasadnionych warunkami
wspotpracy, jaka zamierza nawigza¢ lub nawigzat rekomendowany Kandydat, w czym Uczestnik zostanie
poinformowany ze stosownym wyprzedzeniem.

5.2. Decyzje o przyznaniu Wynagrodzenia Uczestnikowi Programu podejmuje Human Capital Director lub
osoba przez niego wyznaczona.

5.3. W odniesieniu do Uczestnika, co do ktérego Organizator jest ptatnikiem podatku dochodowego od wyptaty
z tytutu Wynagrodzenia, Organizator dokona przewidzianych w przepisach prawa potracen z wyptaconych
naleznosci oraz odprowadzi naleznosci publicznoprawne jako ptatnik, stosownie do aktualnie obowigzujgcych
przepisbw prawa (wynagrodzenie moze podlega¢ réwniez osktadkowaniu stosownie do przepiséw o
zabezpieczeniu spotecznym). W takim przypadku Uczestnik przekazuje (w formie dokumentowej) dokument
obejmujacy rachunek wraz z numerem rachunku bankowego do rozliczen, nie pdzniej niz 7 dni po otrzymaniu
informacji, o ktérej mowa w pkt 5.2 powyze;j.

5.4. Uczestnik, ktory jest uprawniony do samodzielnego rozliczania podatkéw z tytutu osigganych dochodéw
jest zobowigzany do przedtozenia Organizatorowi prawidlowo wystawionej faktury (rowniez w formie
elektronicznej na adres e-mail: contracts@mindboxgroup.com, obejmujacej kwoty wskazane w pkt 5.1
powiekszone o stawke podatku VAT (o ile ma zastosowanie), nie pdzniej niz 7 dni po otrzymaniu informacji, o
ktorej mowa w pkt 5.2 powyzej.

5.5. Wynagrodzenie zostanie przekazane na rachunek bankowy wskazany przez Uczestnika w ciggu 14 dni od
daty dostarczenia Organizatorowi prawidtowo wystawionego rachunku lub faktury.

5.6. W przypadku ponownego procesu rekrutacyjnego Kandydata juz zatrudnionego, Uczestnikowi nie jest
przyznawane kolejne lub dodatkowe Wynagrodzenie.

VI. Ochrona danych osobowych

6.1. Administratorem danych osobowych Uczestnikow oraz Kandydatéw gromadzonych w zakresie Programu
Rekomendacyjnego jest MINDBOX sp. z 0.0. z siedzibg w Warszawie, adres: ul. Ztota 59, 00-120 Warszawa, tel.
+48 22 486 31 56, email: info@mindboxgroup.com

6.2. Kandydat, w ramach Programu Rekomendacyjnego, udostepnia Organizatorowi: imie i nazwisko, CV oraz
dane kontaktowe w postaci: nr telefonu, adres e-mail. Uczestnik w ramach Programu Rekomendacyjnego,
udostepnia Organizatorowi: imie i nazwisko, nr telefonu, adres e-mail.

6.3. Podanie danych wskazanych powyzej jest dobrowolne, jednak w przypadku Kandydata niezbedne do
uwzglednienia jego aplikacji w procesie rekrutacji, a w przypadku Uczestnika - niezbedne do przyznania
ewentualnej Nagrody za polecenie Kandydata.

6.4. Gromadzone dane osobowe dotyczagce Uczestnika oraz Kandydata mogg by¢ wykorzystywane
w nastepujacych celach:

6.4.1. umozliwienia Uczestnikowi korzystania z funkcji przestania aplikacji Kandydata oraz realizacji
warunkéw Programu Rekomendacyjnego zgodnie z art. 6 ust. 1 lit b. RODO;
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6.4.2. prowadzenia procesow rekrutacyjny w zw. z ktérym zostata przestan a aplikacja Kandydata lub
w przypadku dodatkowej zgody Kandydata do celéw prowadzenia przysztych rekrutacji — zgodnie
z art. 6 ust. 1 lit. a RODO

6.4.3. do komunikacji z Uczestnikiem badz Kandydatem lub na podstawie odrebnej zgody wysytki
informacji o prowadzonych procesach rekrutacyjnych z wykorzystaniem podanych danych (numeru
telefonu lub adresu poczty elektronicznej) zgodnie z art. 6 ust. 1 lit. a RODO;

6.5. Dane Uczestnika oraz Kandydata bedg przetwarzane i przechowywane przez czas niezbedny ze wzgledu na
cel ich przetwarzania. Dane mogg by ¢ przetwarzane réwniez dtuzej niz okreslone powyzej okresy, jezeli
przepisy szczegdlne tak stanowia, np. w przypadku dochodzenia ewentualnych roszczen.

6.6. W przypadku przetwarzania danych osobowych na p odstawie wyrazonej zgody czas przetwarzania bedzie
zalezny od czasu trwania zgody, tj. do czasu jej odwotania.

6.7. Organizator nie dokonuje automatycznego przetwarzania — profilowania w rozumieniu RODO
polegajgcego na wykorzystaniu danych osobowych podanych przez Uczestnika lub Kandydata do oceny
niektérych czynnikéw osobowych osoby fizycznej, w szczegdlnosci do analizy lub prognozy jej sytuacji
ekonomicznej, osobistych preferencji, wiarygodnosci oraz zachowania.

6.8. W celu prowadzenia procesu rekrutacyjnego przetwarzane dane Kandydata mogg zosta¢ udostepnione
Partnerom Organizatora, ktérego dotyczy proces rekrutacyjny.

6.9. Uczestnik lub Kandydat posiadajg uprawnienia do:

6.9.1. wgladu w swoje dane osobowe i uzyskania informacji m.in. na temat celu, zakresu i sposobu ich
przetwarzania oraz informacji o odbiorcach danych;

6.9.2. sprostowania oraz uzupetnienia niekompletnych danych bad? ich usuniecia;

6.9.3. zadania czasowego lub statego wstrzymania przetwarzania danych lub wniesienia sprzeciwu
wobec przetwarzania;

6.9.4. przeniesienia danych;

6.9.5. cofniecia wyrazonej zgody na przetwarzanie danych w kazdym momencie — cofniecie to jednak
nie ma wptywu na zgodnos$¢ przetwarzania przed jego dokonaniem;

6.9.6. wniesienia skargi do organu nadzorczego w przedmiocie ochrony danych osobowych —w Polsce
do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych.

6.10. Wszelkie wnioski lub zgdania Uczestnika lub Kandydata bedg realizowane niezwtocznie jednak nie dtuzej
niz w terminie 30 dni od momentu otrzymania stosownego wniosku lub zgdania.

6.11. Aby zto zy¢ odpowiedni wniosek Uczestnik lub Kandydat moze przekaza¢ stosowne oswiadczenie
Organizatorowi: email: info@mindboxgroup.com.
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VII. Postanowienia koicowe

7.1 Udziat w Programie jest dobrowolny. Przystgpienie do udziatu oznacza akceptacje Regulaminu przez
Kandydata oraz Uczestnika.

7.2 Kandydat winien uzgodni¢ z Uczestnikiem przekazanie Organizatorowi imienia i nazwiska oraz adresu e-
mail Uczestnika.

7.3 Regulamin Programu dostepny jest na stronie internetowej Organizatora pod adresem:
www.mindboxgroup.com oraz w biurze Organizatora w Warszawie, pod adresem ul. Ztota 59.

7.4 Osobg odpowiedzialng za przebieg Programu jest Human Capital Director w Mindbox Sp. z 0.0.

7.5 Osobg decyzyjng w sprawie ewentualnych zmian dotyczacych przebiegu Programu jest Prezes Zarzadu
Organizatora.

7.6 Organizator czuwa nad przebiegiem Programu i dba o przestrzeganie jego zasad, jak réwniez prowadzi
dokumentacje Programu.

7.7 Osoby niespetniajgce warunkéw okreslonych w Regulaminie oraz osoby podajace nieprawdziwe dane
swoje lub Kandydata zostang wykluczone przez Organizatora z udzialu w Programie, co oznacza brak
mozliwosci przyznania Wynagrodzenia.

7.8 W sprawach nieuregulowanych lub kwestii spornych, prawo decyzji i rozstrzygania ma Organizator
Programu; w imieniu Organizatora decyzje i rozstrzygniecia podejmuje Human Capilal Director.

7.9 W przypadku ogtoszenia przez Organizatora o zakonczeniu Programu, wszystkie zgtoszenia Kandydatéw
dokonane przed ogtoszeniem zostang zakwalifikowane i rozliczone w ramach Programu.

7.10 W przypadku ogtoszenia zmiany Regulaminu Programu, wszystkie zgtoszenia Kandydatéw dokonane
przed ogtoszeniem zostang rozliczone zgodnie z regulaminem obowigzujgcym w chwili zgtoszenia.

7.11 Wszelkie ogtoszenia dotyczgce Programu, w tym ogtoszenia o zmianie lub uchyleniu niniejszego
Regulaminu bedg zamieszczane na stronie internetowej Organizatora: www.mindboxgroup.com

7.12 Niniejszy Regulamin dotyczy Programu prowadzonego przez Organizatora jako kontynuacja programu
rekomendacyjnego dziatajgcego od dnia 1 pazdziernika 2015 roku, co oznacza, ze:

7.12.1. Z dniem wejscia niniejszego Regulaminu w zycie, Organizator uchyla poprzednio obowigzujgcy
dotychczas Regulamin Programu Rekomendacyjnego z dnia 01.07.2024 roku.

7.12.2. W odniesieniu do zgtoszen dokonanych przed dniem wejscia w zycie niniejszego Regulaminu
zastosowanie znajdujg postanowienia regulaminu poprzednio obowigzujgcego.
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Regulamin niniejszy zostat zatwierdzony przez Organizatora Programu.

Warszawa, dnia 29.05.2026 .

Piotr Zeromski

Prezes Zarzadu

Mindbox Sp. z 0.0.

MINDBOX spotka z ograniczong odpowiedzialnoscig z siedzibg w Warszawie, adres: ul. Ztota 59, 00-120 Warszawa, wpisana do Krajowego Rejestru Sgdowego pod numerem
0000615968, ktdrej dokumentacja rejestrowa jest przechowywana przez Sad Rejonowy dla M.St. w Warszawie, XIl Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru Sadowego, NIP:

5213733232, z kapitatem zaktadowym w wysokosci 5 112 150,00 PLN. Rachunek bankowy w Erste Bank Polska: 82 1090 1883 0000 0001 0987 4194




KARTA PODPISOW AUTENTI

poswiadczenie ztozenia podpiséw i pieczeci elektronicznych

Certyfikat dla dokumentu o Autenti ID: 3ddba694-45ee-4a56-9455-a5fc8b9b7d0b
utworzonego: 2026-05-29 16:08 (GMT+02:00)

Dokument przekazany do podpisu przez MINDBOX SPOEKA Z OGRANICZONA ODPOWIEDZIALNOSCIA
sylwia.sitkiewicz@mindboxgroup.com, zostat zabezpieczony pieczecia elektroniczng Autenti przed wprowadzeniem
nieautoryzowanych zmian.

2026-05-29 16:08 (GMT+02:00)

Kwalifikowany podpis elektroniczny

(wizualizacja)
PIOTR ZEROMSKI Uwierzytelnienie: QSCD
Powdd: Podpisanie dokumentu

PNOPL-74020900938

Adres IP: 83.25.74.219 2026-06-01 08:56 (GMT+02:00)

Autentyczno$¢ oraz integralno$¢ podpisanego dokumentu przed wprowadzeniem nieautoryzowanych zmian zostata
zabezpieczona pieczecig elektroniczng Autenti.

2026-06-01 08:56 (GMT+02:00)

Niniejszy dokument stanowi poswiadczenie wykonania ustugi zaufania, w tym zlozenia podpiséw elektronicznych, zgodnie z zasadami opisanymi w Polityce.

Osoby podpisujgce dokument ztozyty podpisy elektroniczne zgodnie z zasadami opisanymi w Polityce Ustug Zaufania Autenti dla podpiséw elektronicznych Autenti oraz obstugi
podpisywania dokumentéw (dostepnej na: https://autenti.com/pl/regulaminy) oraz oswiadczyty, Ze znajg i akceptujg tre$¢ podpisywanego dokumentu a takze potwierdzity
poprawnos¢ i prawdziwos¢ danych stuzacych do ztozenia podpisu elektronicznego.

W ramach sktadania podpiséw elektronicznych przeprowadzono uwierzytelnienie podpisujacych.

Ustuga zostata wykonana zgodnie z Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 910/2014 z dnia 23 lipca 2014 r. w sprawie identyfikacji elektronicznej i ustug
zaufania w odniesieniu do transakgji elektronicznych na rynku wewnetrznym oraz uchylajgce dyrektywe 1999/93/WE (Rozporzadzenie elDAS).

Karta podpiséw stanowi poswiadczenie Autenti w zakresie realizacji poszczegdlnych ustug zaufania, zgodnie z zasadami ich $wiadczenia oraz definicjami zawartymi w Polityce.

Dostawca ustugi jest Autenti sp. z 0.0. z siedziba w Poznaniu przy ul. Sw. Marcin 29/8, zarejestrowang przez Sad Rejonowy Poznari - Nowe Miasto i Wilda w Poznaniu, VIIl Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru Sadowego
pod numerem KRS: 0000436998, NIP: 7831693251, kapitat zaktadowy 6 811 700,00 zt.

Autenti ID : 3ddba694-45ee-4a56-9455-a5fc8b9b7d0b (8/8) - Dokument podpisany elektronicznie Karta Podpiséw 1/1
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